DICHIARAZIONE PERSONALE PER LE OPERAZIONI DI
UTILIZZAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE
__l__ sottoscritt__________________________________________________________________________  

nat__a_________________________________________________ (prov. _____) il ___________________ 

residente in _____________________________ via/piazza _______________________________________ 

docente a tempo indeterminato della scuola (1) _________________________________________________  

titolare presso ___________________________________________________________________________

in servizio presso _________________________________________________________________________ aspirante alla mobilità annuale per l’anno scolastico 2016/2017, a conoscenza delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di falsa dichiarazione (art. 26 della Legge 15/68 e art. 489 del Codice Penale)
(1) docente di scuola dell’infanzia/primaria/secondaria, educatore/educatrice.
D I C H I A R A
sotto la propria personale responsabilità, ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, così come modificato ed integrato dall’art. 15 della Legge n. 3 del 16/1/2003 e dall'art. 15 comma 1 della L.183/2011, ai fini dell’attribuzione dei punteggi e per beneficiare delle specifiche disposizioni contenute nel CCNI concernente la mobilità annuale del personale docente, educativo ed A.T.A. per l'a.s. 2016/17:
	
	essere stato/a assunt___ nel ruolo dei docenti di scuola _____________________________, con decorrenza giuridica dal __________________ (tipo di posto o classe di concorso ___________)
FASE L.107/2015 :  0      A      B da GM      C da GM  B da GAE      C da GAE 


	
	di essere coniugat___ con _________________________________________________ e che la composizione del proprio nucleo familiare è la seguente:

coniuge _____________________________________________________________ nat___ 

a____________________________________________________ il ____________________

1)  figlio  ________________________________________________________________ nat___ 

a_____________________________________________________il____________________

2)  figlio  ________________________________________________________________ nat___ 

_____________________________________________________il____________________

3)  figlio  ________________________________________________________________ nat___ 

_____________________________________________________il____________________



	
	ovvero di essere celibe/nubile/vedov__/divorziat__


	
	che la persona a cui intende ricongiungersi sig. ________________________________________ 

nat__ a__________________________________________________il ____________________ è  il  proprio coniuge/genitore/figlio e che questi è residente/domiciliato dal ____/____/____ nel  Comune di _________________________, in Via/Piazza _________________________________________ .
COMUNE  VICINIORE….............................................     AMBITO  n° …...... 


di essere in possesso dei seguenti TITOLI VALUTABILI:
1)   superamento di PUBBLICO CONCORSO per esami e titoli per scuola infanzia/primaria/secondaria di I/II grado indetto con D.M. n. _____________del ____________________ , posizione _____________ con punti _____________ per l’insegnamento di _____________________________________________ e di AVERE/ NON AVERE superato la prova facoltativa di LINGUA INGLESE per la scuola primaria;
2)    titolo di specializzazione per minorati della vista / udito / psicofisici / polivalente / Montessori, conseguito presso (indicare scuola - città - indirizzo) __________________________________________ ai sensi di ________________________ il __________________________;
3)   diploma di specializzazione post-laurea ( artt. 4-6-8 L. 341/90 – dPR 162/82 – Decreto 509/99) ____________________________________________ attivato dalle scuole di specializzazione di  durata almeno biennale conseguito nell’anno accademico ______________  per le seguenti discipline ________________________________________________;
4)     diploma universitario (Diploma Accademico di primo livello, laurea breve o di primo livello, diploma ISEF) ____________________________________________ oltre al titolo di studio necessario per l’accesso al ruolo di appartenenza, conseguito presso (indicare scuola/sede, facoltà, indirizzo universitario, città e indirizzo) _________________________________________________________ il ___________________; 
5)    corso/i di perfezionamento post-universitario di durata non inferiore ad un anno,
con 1500 ore complessive di impegno, con un riconoscimento di 60 CFU e con esame finale:    

1- __________________________________________________________________________________ attivato dall’Università di ___________________________________ nell’a.a. ____________________ 

2- __________________________________________________________________________________ attivato dall’Università di ___________________________________ nell’a.a. ____________________ 

3- __________________________________________________________________________________  attivato dall’Università di ___________________________________ nell’a.a. ____________________
6)   master di I° o di II° livello  post-universitario:

1- __________________________________________________________________________________ attivato dall’Università di ___________________________________ nell’a.a. ____________________
7)   diploma di laurea con corso di durata almeno quadriennale (ivi compreso il diploma di laurea in scienze motorie),  diploma di Laurea Magistrale/Specialistica, per ogni Diploma Accademico di secondo livello (ivi compreso il Diploma rilasciato da Accademia di Belle Arti o  Conservatorio di Musica, vecchio ordinamento, conseguito entro il 31.12.2012) _________________________________________ oltre  al titolo attualmente necessario per l'accesso al ruolo di appartenenza, conseguito presso (indicare scuola/sede, facoltà, città e indirizzo)________________________________________  il____________;
 8)  titolo di “Dottorato di ricerca” conseguito nell’a.a. ____________ presso _____________________ ____________________________________________________________;
 9)  (solo per la scuola primaria) frequenza del corso di aggiornamento-formazione linguistica e glottodidattica per la lingua ____________________________ nell’anno ______________ presso _______________________________________________________________________;
10)  partecipazione ai nuovi esami di stato conclusivi dei corsi di studio di istruzione secondaria (dall’a.s. 1998/99 all'a.s. 2000/01) 

a.s 1998/1999 __________________________________________ in qualità di ____________________;

a.s 1999/2000 __________________________________________ in qualità di ____________________;

a.s 2000/2001 __________________________________________ in qualità di ____________________;
11)  CLIL per docenti in possesso di certificazione di Livello C1 del  QRCER ( art. 4 comma 2),

      con frequenza del corso metodologico e prova finale: 

      CLIL di Corso di Perfezionamento per l'insegnamento di una disciplina non linguistica in lingua

      straniera ( Decreto Direttoriale n. 6 del 16/04/2012) rilasciato da _______________________________      

      ______________________________ ( struttura universitaria in possesso dei requisiti di cui all'art.3,

      comma 3 del DM 30/09/2011) ;
12)  CLIL per docenti NON   in possesso di certificazione di Livello C1 :

     ATTESTATO di frequenza  CLIL di Corso di Perfezionamento per l'insegnamento di una disciplina non

      linguistica in lingua straniera, con frequenza della parte metodologica e superamento dell'esame finale

      presso  ____________________________________________________ ;
13)  servizio prestato in utilizzazione nello stesso posto o classe di concorso per cui è richiesto il passaggio a.s. ____________________ classe di concorso _______________________ ;
Per  UTILIZZO su classi di concorso o  posti di grado diversi da quello di appartenenza:
□ di essere in possesso del seguente TITOLO DI  STUDIO ______________________________________

      conseguito il ____________________  presso _______________________________________________
□ di essere in possesso del seguente TITOLO di ABILITAZIONE/IDONEITA'    _____________________

      conseguito il ____________________  presso _____________________________________________
□   di aver superato il periodo di prova nella scuola dell'infanzia/primaria/secondaria  di I° - II° cl. _______;

PRIORITA'
 di aver diritto alla priorità prevista per l'accesso ai corsi funzionanti presso le strutture ospedaliere / presso le istituzioni penitenziarie avendo maturato 3/__ anni di servizio nei predetti corsi,  aa.ss.. _________     ____________   ____________  ____________  ;
 di aver diritto alla priorità prevista per l'accesso ai corsi per l'istruzione e la formazione dell'età adulta  avendo maturato 3/__ anni di servizio nei corsi serali/nei centri territoriali/nei corsi per lavoratori/nei corsi per l'educazione degli adulti/nei corsi di alfabetizzazione, aa.ss.. _________     ____________   _____________  .
       PRECEDENZE  art. 8: di aver diritto alla seguente precedenza (vedasi documentazione allegata):
I      □ personale con gravi problemi di salute     a) personale docente non vedente    b) personale docente
          emodializzato
II     □  c) personale trasferito d'ufficio negli ultimi 8 anni richiedente il rientro 
III    □ d) personale docente con disabilità di cui all'art. 21 L104/92, con un grado di invalidità superiore ai
          2/3 o con minorazioni ascritte  alle categorie 1^, 2^ e 3^ della tabella “A” annessa alla legge
          10/0871950, n. 648
       □ e) personale che ha bisogno per gravi patologie di particolari cure a carattere continuativo ( se esprime
          come 1^ preferenza il comune dove  si cura) 
       □ f) personale docente appartenente alle categorie previste dal c. 6 art. 33 L.104/92 (se esprime come 1^
           preferenza il comune di residenza) 
IV  □ g) personale docente destinatario dell'art. 33 commi 5 e 7  L104/92 : genitore, anche adottante o chi
         eserciti legale tutela ( NO amministratore di sostegno) di soggetto con disabilità in situazione di gravità 
      □ h) personale docente destinatario dell'art. 33 commi 5 e 7  L104/92 : coniuge di soggetto con disabilità
        in situazione di gravità  o solo figlio/a individuato come referente unico che presta assistenza al genitore
      □ i) personale docente destinatario dell'art. 33 commi 5 e 7  L104/92 unico parente o affine di 2° grado-
         3° grado – unico affidatario di soggetto con disabilità in situazione di gravità 
      □ i) lavoratrici madri e lavoratori padri anche adottivi o affidatari con figlio di età inferiore a 6 anni 
        (anche che compiono i 6 anni tra il 1° gennaio e il 31 dicembre dell'anno in cui si effettua il movimento) 
      □ m) lavoratrici madri e lavoratori padri anche adottivi o affidatari con figlio di età superiore a 6 anni e
           inferiore a 12 anni limitatamente alle assegnazioni provvisorie interprovinciali
     (anche che compiono i 12 anni tra il 1° gennaio e il 31 dicembre dell'anno in cui si effettua il movimento) 
V    □ n) personale cessato dal collocamento fuori ruolo di cui all'art. 2 c. 1 lettera c): docenti restituiti ai
          ruoli ai sensi dell'art. 7 del CCNI 8/04/2016, docenti dichiarati idonei in seguito alla procedura prevista
         dal c. 5 art. 35 Legge 289 del 27/12/2002
VI   □ o) p) personale coniuge convivente di militare o di categoria equiparata   (solo x Ass.Provvisoria)
VII  □ q) personale che ricopre cariche pubbliche nelle amministrazioni e degli Enti Locali (solo Ass.Provv.) 
VIII □ r) personale che riprende servizio al termine dell'aspettativa sindacale di cui al CCNQ del 07/08/1998      
             (solo x Ass.Provvisoria )  
N.B. barrare o cancellare le parti che non interessano
Dichiara inoltre

	


Data, _____________________
	___________________________________________


Il/La sottoscritt___ dichiara di essere consapevole che la scuola e l’amministrazione scolastica possono utilizzare i dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali propri della Pubblica Amministrazione (legge 675 del 31/1/1996 “Tutela della Privacy” art. 26)
