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INCONTRO DI  INFORMAZIONE/FORMAZIONE   

PER DOCENTI NEO-IMMESSI IN RUOLO  
 

 

                                            

 

CISL SCUOLA  
BERGAMO-SEBINO B.SCO 

unitamente ad IRSEF/ 

IRFED LOMBARDIA,    

 organizza un  

   CORSO DI FORMAZIONE  

per il personale 

docente neo-

immesso in ruolo per 

l’a.s. 2015/2016. 
 

 

OBIETTIVI  DEL 

PERCORSO 

fornire conoscenze e 

strumenti per il 

superamento dell’anno 

di prova.  
 

 

METODOLOGIA 

• incontri in 

presenza  

condotti da esperti 
 

 

CONTENUTI  

• periodo di prova 

• formazione on line 

• portfolio 

 

 

SEDE DEL CORSO 

Bergamo   

 

 

DESTINATARI : 

docenti di ogni ordine e 

grado  immessi in ruolo 

per l’a.s 2015/2016,  

iscritti e/o iscrivendi  

alla Cisl Scuola 

Bergamo Sebino B.sco 

 

 

CISL SCUOLA   

BERGAMO-SEBINO BERGAMASCO  
unitamente ad IRSEF-IRFED LOMBARDIA 

organizza 

PER I DOCENTI 
NEO-IMMESSI IN RUOLO 

Lunedi  31  AGOSTO   

ore  15,30  -  18,00 
presso  SALA RIFORMISTI  sede CISL di  BERGAMO 

Via Carnovali n. 88/A  
(di fronte al parcheggio della Malpensata) 

UN INCONTRO  
DI INFORMAZIONE/FORMAZIONE 

RELATIVO ALLE PROBLEMATICHE E AGLI ADEMPIMENTI  
DEI NEO IMMESSI IN RUOLO: 

Documenti di rito 

Dichiarazione dei servizi pre-ruolo 

Periodo di prova e anno di formazione 

Domande di pensione, computo e riscatto 

Ricostruzione di carriera 

Pensione complementare: Fondo Espero 

Presentazione percorso di formazione Cisl Scuola 

    

L’Associazione IRSEF-IRFED LOMBARDIA è soggetto qualificato per l’aggiornamento e la formazione del 

personale della scuola ai sensi del D.M.  177/2000 e O.M. 90/2003 nonché del CCNL 2006/2009 Comparto Scuola. 

L’iniziativa si configura come attività di formazione e aggiornamento ai sensi degli artt. 64 e 67 CCNL 2006/2009 del 

Comparto Scuola.         VERRA’ RILASCIATO ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE 

 L’INCONTRO SARA’ RIPROPOSTO PER I DOCENTI  
ASSUNTI A TEMPO INDETERMINATO IN DATA SUCCESSIVA  

 


