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da affiggere all’albo sindacale di ciascun plesso come da normativa vigente 

CISL  SCUOLA   Bergamo-Sebino B.sco 
Via Carnovali, 88/A  BERGAMO - tel. 035 324636 - fax 035 324632 - segr.tel. 035 324637   

e-mail: cislscuola_bergamo@cisl.it                           www.bergamo.cislscuolalombardia.it 

Cisl Scuola Informa del  7/08/2014 

ASSUNZIONI IN RUOLO A BERGAMO  
a.s. 2014/2015 

 

A Bergamo chiamate in ruolo per n. 530 docenti e n. 106 A.T.A. per l’organico 2014/2015 
delle scuole bergamasche. 
Sono stati comunicati oggi dal  MIUR alle OO.SS. i dati  relativi alle immissioni in ruolo docenti ed 
ATA per il prossimo anno scolastico, autorizzando l’assunzione su tutto il territorio nazionale di 

28.781 DOCENTI ( 15.439 su posto comuni e 13.342 su posto di sostegno) di cui      

530  a Bergamo,  e di 4.599 ATA di cui 106  a Bergamo distribuiti fra i vari profili. 
Un numero non sufficiente per smaltire ed assumere tutti i vincitori di concorso. 
 
 

Per i DOCENTI, il contingente di immissione in ruolo   
da ripartire tra i vincitori di concorso ( per il 50%) e le 
Graduatorie ad Esaurimento ( altro 50%) è il seguente: 
 

 RUOLO 
BERGAMO 

BG - POSTI 
VACANTI 

INFANZIA 
 

9 16 

PRIMARIA 
 

69 119 

I° GRADO 93 
di cui 

cl. A033   n. 8  

cl. A043  n. 39 

cl. A059  n. 28 

162 
 
 
 

II°  GRADO 
 

84 150 

SOSTEGNO 
INFANZIA 
 

7 8 

SOSTEGNO 
PRIMARIA 
 

81 99 

SOSTEGNO  
SEC I° GRADO 
 

122 149 

SOSTEGNO  
SEC II° GRADO 
 

62  

AD01  n. 12  

 AD02  n. 22 

 AD03  n. 20 
 AD04  n.  8 

76 

PERS. EDUCATIVO 3 6 

               Totale  530 785 
 
 

Dichiarazione di Vincenzo D’Acunzo,   Segretario Cisl Scuola Bergamo Sebino B.sco 

Nella giornata in cui l’Italia è entrata in piena stagnazione trasformare, in provincia di 

Bergamo,  636 contratti a tempo determinato in contratti a tempo indeterminato è un 
risultato da non sottovalutare. 
Resta la delusione invece per la mancata copertura con personale stabile di ulteriori 373 
posti disponibili per l’intero anno scolastico nelle scuole del nostro territorio. 
I tempi sono stretti perché entro il 31 agosto devono essere fatte le immissioni, in modo da 
consentire alle scuole di iniziare con i docenti ed il personale Ata in organico, e di poter 
procedere poi alle assunzioni , purtroppo ancora annuali, dei precari. 

Contingente ruolo 
PERSONALE ATA  

da graduatoria 24 mesi  
 

 RUOLO 
BERGAMO 

POSTI 
VACANTI 

COLLABORATORI 
SCOLASTICI 

70 138 

ADDETTI 
AZIENDE AGRARIE 

2 5 

GUARDAROBIERI 3 4 

CUOCHI 2 4 

ASSISTENTI 
TECNICI 

8 16 

ASSISTENETI 
AMMINISTRATIVI 

13 25 

DSGA 10 35 

          Totale  106 224 

 


