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PERSONALE DOCENTE ED EDUCATIVO NEO-ASSUNTO
A TEMPO INDETERMINATO: PIANO DI FORMAZIONE

L'A.T. di Bergamo ha reso noto il piano provinciale di formazione a.s. 2013/2014 per il personale
docente ed educativo neo-assunto a tempo indeterminato in servizio nelle istituzioni scolastiche della
provincia di Bergamo, organizzato in collaborazione con il CQIA dell’Universita degli Studi di Bergamo.

Sono previste venticinque ore dedicate ad attivita in presenza, con la precisazione che i Seminari comuni
sono di tipo assembleare e pertanto destinati a tutti i docenti in formazione mentre i Seminari tematici
sono distinti per ordine di appartenenza.

Tutti gli incontri si terranno presso I'ISIS Natta di Bergamo, Via Europa 15 negli orari indicati.
SEMINARI COMUNI : 21.03.14; 02.04.14; 09.04.14; 11.04.14; 14.05.14; 16.05.14
SEMINARI TEMATICI: 16.04.14; 07.05.14 (Allegato: PROGRAMMA FORMAZIONE NEO ASSUNTI - A.T. BG 5/03/2014)

La scheda relativa alla procedura di iscrizione per i docenti neoassunti, che dovra essere curata dalle
istituzioni scolastiche sedi di servizio dovra essere compilata entro e non oltre il 18 marzo.

L’ambiente di formazione on line ( piattaforma INDIRE) verra successivamente proposto dal MIUR.

L'U.S.T. ricorda che la formazione in ingresso del POST' DlSPONlB".l PER

personale docente ed educativo neoassunto a <
tempo indeterminato, prevista ai sensi dell’articolo MOB".'TA: ELENCO PROVVISORIO
68 del vigente Contratto Collettivo Nazionale del | |n data 7 marzo 2014 I'AT di Bergamo ha
Comparto scuola, oltre a costituire un obbligo | pubblicato I'elenco prowvisorio dei posti
contrattuale rappresenta un’opportunita davvero | disponibili utili per mobilita organico di diritto
importante sia per i singoli docenti che per la qualita | del personale scolastico docente e ATA, a
della scuola nel suo complesso. seguito di cessazioni dal servizio per la.s.
La conferma del personale di ogni ordine e grado € | 2014/2015.

di competenza esclusiva del Dirigente Scolastico a | §jprecisa che si tratta di un elenco provvisorio in
cui spetta, di conseguenza, anche il controllo e la quanto sono ancora in corso valutazioni per

validazione, secondo la normativa vigente, del | peffettiva anzianita contributiva per il diritto a
percorso di formazione seguito da ciascun docente 0 | pensjone.

educatore. www.istruzione.lombardia.it/bergamo
’
DOMANDE MOBILITA' a.s. 2014/15
H Revoca domanda Comunicazione domande e posti Pubblicazione
Le dorpandt? or‘\ line (termine ultimo) | disponibili al SIDI (termine ultimo) dei movimenti
di mobilita
(trasferimenti e/o Docenti sc.infanzia 1 aprile 11 aprile 6 maggio 2014
assaggi) hanno le

P gg) Personale educativo 24 aprile 5 maggio 26 maggio 2014
seguenti SCADENZE
PERSONALE DOCENTE | Docenti sc.primaria 24 aprile 6 maggio 27 maggio 2014
29 MARZO Docenti sc.sec. | grado 16 maggio 26 maggio 17 giugno 2014
PERSONALE ATA Docenti sc.sec. Il grado 4 giugno 14 giugno 4 luglio 2014
dall’11 marzo

al 9 APRILE 2014 Personale ATA 25 giugno 5 luglio 25 luglio 2014

da affiggere all’albo sindacale di ciascun plesso come da normativa vigente




