
POSIZIONI ECONOMICHE ATA, 
LA CISL SCUOLA DIFFIDA IL MEF  

 

Durante l'incontro svoltosi lunedì 2 febbraio al MIUR sulle 

posizioni economiche ATA è stata resa di nostra 

conoscenza una nota nella quale il MEF sostiene che il 

blocco del pagamento delle posizioni economiche operato 

dal D.L. 78/2010 debba durare per tutto l'anno scolastico 

2014/2015 anzichè cessare con il 31 dicembre 2014. Tale 

interpretazione si pone in palese contrasto con la norma, 

la quale, disponendo il blocco (art. 9 comma 21 del D.L. 

78/2010), ne ha anche indicato esplicitamente il termine. 

In questo senso ci siamo espressi nel corso dell’incontro, 

chiedendo alla Direzione del personale del MIUR di 

replicare fermamente al MEF perché si ponga fine a una 

situazione vessatoria nei confronti del personale ATA, 

anche considerato che lo stesso, a garanzia della qualità e 

continuità del servizio scolastico, sta seguitando a 

svolgere le funzioni per compensare le quali le posizioni 

economiche sono state istituite.  

Nel frattempo la Cisl Scuola è intervenuta direttamente 

nei confronti del MEF, inviando formale atto di diffida 

perché proceda immediatamente a rettificare quanto 

contenuto nella nota di cui sopra. 

Sempre nel corso della riunione del 2 febbraio, in merito 

alla questione del pagamento della somma una tantum al 

personale potenzialmente beneficiario delle posizioni e 

finora escluso dalle stesse, l'Amministrazione ci ha 

comunicato che darà corso alla nostra richiesta di accesso 

agli atti appena raccolta tutta la documentazione dagli 

uffici scolastici regionali. 

   Abbiamo infine richiesto che si 

   proceda quanto prima al  

   confronto per l'attivazione delle 

   procedure finalizzate  

   all'assegnazione   delle 

   nuove posizioni economiche a 

   fronte delle cessazioni del 

   personale ATA   già 

   beneficiario, dando attuazione 

   agli   accordi sulla 

   prima e seconda posizione 

   economica.  
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da affiggere all’albo sindacale di ciascun plesso come da normativa vigente 
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ISTRUZIONE DEGLI ADULTI: 
Linee Guida e Piano aggiornamento 

 

Con nota prot. n. 842 del 3.2.2015 sono state emanate dalla Direzione 

generale per gli ordinamenti scolastici del MIUR le “Linee guida” per il 

Piano di attività per l’innovazione dell’Istruzione degli Adulti, di seguito 

denominato P.A.I.D.E.I.A., cosi come previsto dall’art.11, comma 10 del 

D.P.R 263/2012. Il Piano è finalizzato alla progettazione e realizzazione di 

attività di aggiornamento a sostegno dell’autonomia dei CPIA, destinate al 

personale in servizio presso i CPIA medesimi e presso le istituzioni 

scolastiche dove sono incardinati i percorsi di secondo livello.  
Tra pochi giorni sarà emanata dall’Amministrazione la specifica 

circolare sulle iscrizioni. 

NON SI REGOLA PER DECRETO IL 
RAPPORTO DI LAVORO: NOTA 

UNITARIA CISL SCUOLA-FLC CGIL- UILSCUOLA 
 

Non si regola per decreto il rapporto di 
lavoro, si apra subito il confronto sulle 
proposte del governo riguardanti la scuola, 
che toccano sotto molti aspetti - a partire 
dalle retribuzioni - materie che la legge 
riserva alla contrattazione. 
La Cisl Scuola, insieme a Flc CGIL e            
UIL Scuola, denuncia in una nota unitaria           
(allegata)  il comportamento del Ministro 
che, smentendo gli impegni assunti 
precedentemente, ancora non ha dato 
risposta alla richiesta di aprire tavoli di 
confronto con i sindacati sui provvedimenti 
annunciati come imminenti dal governo. 
Nessun confronto, solo annunci e 
indiscrezioni di stampa, dalle quali 
emergono ipotesi gravemente penalizzanti 
per i docenti e in generale per chi lavora 
nella scuola. Di fronte a questo 
atteggiamento di negazione del dialogo, i 
sindacati annunciano una fase di 
mobilitazione che partirà con l'annunciato 
sit in del 17 febbraio davanti al MIUR sulle 
assunzioni dei precari. 

PROBLEMATICHE PERSONALE ATA 
CHIESTO INCONTRO AL MINISTRO 

La Cisl Scuola, insieme a Flc CGIL e UIL Scuola, ha inviato una richiesta di incontro 

urgente al Ministro sulle questioni riguardanti il personale ATA.  

Le problematiche messe puntualmente in evidenza nella nota sindacale riguardano le 

posizioni economiche, gli ulteriori tagli agli organici, l'azzeramento delle supplenze, il 

blocco del turn over sugli assistenti amministrativi, la mancata previsione dell'organico 

funzionale anche per l'area Ata, la mancata soluzione delle problematiche relative agli 

assistenti amministrativi facenti funzioni e la mancata indizione del concorso ordinario 

per Dsga. 

ESAMI DI STATO E LEGGE DI STABILITA’ 
 

Con i commi 350/352 è stata data delega al Governo per 

l’emanazione di un decreto volto a disciplinare la nuova 

composizione delle Commissione per lo svolgimento degli 

esami di Stato del secondo ciclo di istruzione. 

Contestualmente saranno ridefiniti i compensi relativi ai 

Commissari d’esame nel rispetto di quanto 

eventualmente previsto in sede di contrattazione 

collettiva del comparto del personale della scuola, in 

coerenza con le finalità del Fondo «La buona scuola» di cui 

ai commi 4 e 5. La nuova disciplina avrà effetto dall’anno 

2015 e quindi riguarderà gli esami di stato a.s. 2014/2015. 

 


