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GAE: SCIOGLIMENTO RISERVA,
ELENCHI SOSTEGNO,RISERVA DEI POSTI

Relativamente alle Graduatorie ad Esaurimento, il
MIUR ha emanato il decreto 486 del 20.6.2014 con il
quale si consente la presentazione, attraverso le
procedure di Istanze on line, entro il 18 LUGLIO

- del modello 2 (“domanda di inclusione a pieno titolo
per l'a.s. 2014/15”) da parte sia degli aspiranti che,
iscritti con riserva in attesa del conseguimento del
titolo abilitante, abbiano conseguito il suddetto titolo
successivamente al 17 maggio 2014 ed entro il
18.7.2014, sia degli aspiranti che, avendo conseguito la
laurea in scienze della formazione primaria, abbiano
conseguito successivamente al 17 maggio 2014 ma
entro il 18.7.2014 il titolo relativo all'insegnamento
della lingua inglese nella scuola primaria

- del modello 3 (“domanda per l'inserimento negli
elenchi dei beneficiari del diritto alla riserva di posti per
I'a.s. 2014/15”) da parte degli aspiranti che ottengano
entro il 18.7.2014 i benefici previsti dalla legge
68/1999 e dall’art. 6, comma 3-bis, della legge
80/2006

- del modello 4 (“domanda di inclusione negli elenchi
di sostegno per I'a.s. 2014/15”) da parte degli aspiranti
inclusi nelle graduatorie ad esaurimento che abbiano
conseguito successivamente al 17 maggio 2014 ed
entro il 18.7.2014 il titolo di specializzazione per il
sostegno utile per I'iscrizione negli specifici elenchi.

GRADUATORIE D.O.S. as. 2014/15

L'US.T. X° di Bergamo ha pubblicato la scheda
RIVELAZIONE DOCENTI DOS necessaria per procedere
alla compilazione della graduatoria provinciale -
distinta per aree — dei docenti appartenenti alla
DOS ( Dotazione Organica Sostegno) negli istituti di
istruzione secondaria di Il grado titolari in questa
provincia.

Le schede, compilate dai docenti a T.l. interessati,
dovranno essere trasmesse all’luU.S.T.
improrogabilmente entro il 4 LUGLIO 2014.

Viene precisato che i nuovi docenti trasferiti su DOS
nell’a.s. 2014/2015, dovranno produrre domanda di
utilizzazione per l'inserimento in graduatoria e per la
designazione della sede, entro 5 giorni dalla
pubblicazione dei trasferimenti prevista per il 18

luglio.

TFA 11° CICLO: ULTERIORE DECRETO
I MIUR ha trasmesso il DM n. 487 del 20 giugno 2014 che
disciplina l'istituzione e lo svolgimento dei percorsi di
TFA a decorrere dall'a.s. 2014/2015, ad integrazione delle
disposizioni di cui al D.M. 139 del 4 aprile 2011.
REPERIBILE SUL SITO : www.bergamo.cislscuolalombardia.it

MODELLO B GRADUATORIE D'ISTITUTO

Da comunicazioni ufficiose abbiamo appreso che a partire
dal prossimo 3 luglio il MIUR potrebbe mettere a
disposizione, sul portale di Istanze on line, il modello ''B'' per
la scelta delle sedi ai fini dell’inserimento nelle graduatorie
d’istituto.

ULTERIORI PROROGHE MOBILITA’ 2014/15

nota 6235 del 19.6.2014 PUBBLICAZIONE
nota 6359 del 23.6.2014 DEI MOVIMENTI
Docenti sc. sec. | grado 4 Iuglio 2014
Docenti sc.sec. Il grado 18 luglio 2014

Personale ATA 4 agosto 2014

CONGEDO PER ASSISTENZA

ai sensi art. 42 D.Lvo 151/2001
I MEF ha pubblicato sul sito NoiPA il messaggio n. 77
del 13 giugno 2014 con il quale, tenuto conto della
nota prot. n. 30855 del 21/05/2014 della Ragioneria
Generale dello Stato — Ispettorato Generale per gli
Ordinamenti del Personale — IGOP, nonché del parere
espresso dal Dipartimento della Funzione Pubblica
con nota 0050290 del 30 dicembre 2013, ha fornito
chiarimenti in merito agli effetti dei periodi di
congedo per assistenza a soggetti con handicap
grave ai sensi dell’art. 42, dal comma 5 al comma
S5ter, del D.Lvo 151/2001 rispetto alla
corresponsione della tredicesima mensilita.
Nel messaggio viene evidenziato il parere della
Ragioneria che ha affermato che il rateo di
tredicesima in quanto voce fissa e continuativa
maturata mensilmente deve essere computata nel
calcolo dell'indennita da corrispondere.
La nota di NoiPA, specifica inoltre, che "I'esplicita
previsione della non utilita del periodo di congedo ai
fini della tredicesima mensilita sia stata introdotta dal
legislatore per evitare una doppia corresponsione del
citato emolumento” (v. art.42, comma 5 quinquies).
Alla luce di quanto chiarito dall'Amministrazione,
riteniamo che tutti coloro che sino ad oggi abbiano
fruito del congedo per I'assistenza e della connessa
corresponsione della indennita di cui all'art. 42,
dovranno chiedere la verifica della corretta
determinazione della stessa e ['eventuale
corresponsione _delle differenze _non percepite
relative ai ratei di tredicesima mensilita maturati e
non corrisposti al momento della fruizione del

congedo.




