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DIRIGENTI SCOLASTICI:
IL BANDO DI CONCORSO SULLA G.U. DEL 24 NOVEMBRE

Il Miur ha comunicato che il bando del corso concorso per dirigenti scolastici sara pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale del 24 novembre. Saranno messi a bando a livello nazionale 2.425 posti dei quali 9 destinati alle scuole
di lingua slovena nel FVG. Si tratta di un concorso molto atteso, che vedra probabilmente una larga
partecipazione e che interviene in una situazione in cui al prossimo primo settembre si prevedono 1.189 posti
vacanti. Le domande di partecipazione potranno essere inviate tramite il sistema Polis

dal 29 NOVEMBRE al 29 DICEMBRE

La verifica dei requisiti di accesso sara svolta dagli USR di appartenenza dei candidati. Per quanto riguarda
I'avvenuto superamento del periodo di prova dopo I'assunzione a tempo indeterminato come insegnante, viene
precisato che in caso di passaggio di ruolo nell’anno scolastico corrente, ai fini dell’accertamento di tale requisito
si terra conto della prima immissione in ruolo. Agli Usr verra affidato anche I'abbinamento aula/candidati e la
nomina dei comitati di vigilanza.

Con successivo avviso, che sara pubblicato in G.U. il 27 febbraio prossimo, sara comunicato il calendario delle
prove preselettive. | quesiti (in tutto 4000), saranno resi noti almeno venti giorni prima dello svolgimento delle
prove. | candidati dovranno affrontare 100 quesiti in 100 minuti. Poiché la prova si svolgera su postazione
informatica, i risultati ottenuti saranno immediatamente noti al candidato/a e verranno anche inseriti sul sistema
Polis. Tendenzialmente le prove preselettive si svolgeranno nei luoghi di residenza dei partecipanti e tra le prove
preselettive e le prove scritte trascorreranno almeno venti giorni. Al termine delle prove scritte ed orali, saranno
ammessi al corso di formazione dirigenziale 2.899 candidati.

CONTRATTI ATA “ex art. 59"”: ENTRO BREVE
UN DECRETO RISOLUTIVO DEL MIUR

A seguito della nota MEF prot. n. 202898 dello scorso 13 novembre - con cui &
stata affermata l'illegittimita dei contratti “ex art. 59, CCNL” sottoscritti fino
all'arrivo dell'avente diritto - si e svolto il 2 novembre al MIUR uno specifico
incontro durante il quale le organizzazioni sindacali sono state informate che sara
al piu presto emanato, a firma della Ministra, un decreto che proroghera per
tutto I'anno scolastico 2017/18 la validita delle graduatorie ATA di lll fascia
(utilizzate per dette assunzioni a tempo determinato).

Questa soluzione, motivata dalla complessita delle operazioni di definizione delle
nuove graduatorie dovute alla estrema numerosita delle domande presentate, &
in pratica 'unica che risolve “alla radice il problema”, soluzione che la Cisl Scuola
aveva sollecitato fin dallo scorso settembre.

La Cisl Scuola ha richiesto di accelerare i tempi affinché il decreto sia emanato

PERSONALE DOCENTE ED EDUCATIVO
NEOASSUNTO A TEMPO INDETERMINATO
Periodo di formazione e di prova a.s.
2017/2018 — Avvio formazione
MARTEDI 5 DICEMBRE ore 14:30-17:30
presso I’Auditorium del Seminario
Vescovile, a Bergamo in via Arena 11.

" ISCRIZIONI ALLE SCUOLE
DELL’INFANZIA E ALLE SCUOLE
DI OGNI ORDINE E GRADO PER
L’ANNO SCOLASTICO 2018/
2019": il Miur ha trasmesso la
specifica circolare prot 14659
del 13/11/2017

CARTA DEL DOCENTE a.s.2017/18:

le somme non spese nei precedenti anni
saranno disponibili a partire dai primi
giorni del prossimo mese di Dicembre.

entro la settimana, con la nota di accompagnamento che disponga la
trasformazione dei contratti a tempo determinato “fino all'arrivo dell'avente
diritto” in contratti “fino al 30.6.2018”. Sara nostra cura accertare che non ci
siano ritardi.

RECLUTAMENTO LR.C.: INCONTRO AL MIUR

Prosegue al Miur il confronto sulle modalita di reclutamento dei docenti di R.C.

L'Amministrazione ha riferito che sta predisponendo la richiesta di autorizzazione al MEF a bandire il
concorso per l'immissione in ruolo degli insegnanti di R.C. calcolando che siano circa 5000 i posti vacanti
disponibili nel prossimo triennio anche tenendo conto della serie storica dei pensionamenti.

Per il confronto sui contenuti del bando ci siamo aggiornati per un prossimo incontro entro la fine del mese.
Le 00.SS. presenti hanno rappresentato la necessita di attribuire al servizio di insegnamento svolto come
incaricati un consistente peso nella tabella di valutazione del concorso.

Nel prossimo incontro ci verra fornito il monitoraggio completo dei vincitori del concorso del 2004 che non
sono ancora stati assunti in ruolo.

Continua dunque il nostro impegno perché sia data al pil presto agli incaricati di religione la possibilita di
una stabilizzazione definitiva

da affiggere all’albo sindacale di ciascun plesso come da normativa vigente



http://www.cislscuola.it/fileadmin/cislscuola/content/Immagini_Articoli/Magazzino/2017/11_2017/Mef-Igop_202898_13nov_17.pdf

