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Cisl Scuola Informa del 15/12/2015 n.1   

PAGAMENTO SUPPLENTI E DISFUNZIONI SIDI,  

CHIESTO INCONTRO URGENTE AL MIUR  
La Cisl Scuola, insieme alle altre sigle firmatarie del contratto, ha inviato al Capo di Gabinetto del Ministro 

e ai Capi Dipartimento Istruzione e Risorse una richiesta di incontro urgente in merito a due specifiche 

questioni: la mancanza di risorse per la copertura delle supplenze  e la persistenza delle disfunzionalità 

del sistema SIDI.  

Due circostanze che, protraendosi ormai da tempo, lasciano un numero elevatissimo di lavoratori senza 

stipendio e le segreterie scolastiche in grave difficoltà gestionale. I sindacati nella loro richiesta 

evidenziano come tali argomenti siano stati più volte posti all’attenzione del Ministero, senza che venisse 

mai trovata un'adeguata soluzione. Si attende ora una risposta del MIUR a cui è stata rappresentata 

l'insostenibilità delle situazioni che nella nota vengono denunciate. 

    CONTRATTO  MOBILITA’  2015/2016:     

     DIFFICOLTA’ E URGENZE. 
CHIESTO UN INCONTRO AL MINISTRO 

 

Il Contratto sulla mobilità è "al palo": difficile fare passi avanti se l’Amministrazione si 

attesta in modo rigido nel voler dare applicazione ad aspetti della legge 107 a suo dire 

ineludibili. Esiste invece, per i sindacati, la possibilità di individuare spazi di negoziato in 

cui definire modalità che possano semplificare la gestione delle operazioni evitando 

nel contempo il determinarsi di ingiustificate disparità di trattamento e conseguenti 

situazioni di conflitto e contenzioso.  E' una possibilità che, se c'è la volontà politica, 

può essere colta per dare senso e prospettiva alla trattativa, rendendo effettivamente 

praticabile un percorso che si presenta, al momento, molto accidentato.  Le segreterie 

nazionali dei sindacati scuola ritengono che il negoziato possa riprendere in modo 

proficuo se preceduto da un confronto su questi temi a livello politico: in tal senso 

la richiesta inviata l'11 dicembre scorso al Ministro, per la fissazione di un incontro 

con rinvio della riunione del tavolo negoziale già calendarizzata per lunedì 14 dicembre. 

 

LE LINEE DI ORIENTAMENTO PER IL CORRETTO UTILIZZO 

DELL’ORGANICO POTENZIATO 
Terminate le assunzioni della cosiddetta fase C, tutte le scuole sono alle prese con l’utilizzazione del personale docente 

assegnato sui posti di organico aggiuntivo per le finalità di cui al comma 7 della L.107 (posti per il potenziamento). L’avvio di 

quello che sarà l’organico dell’autonomia, cuore della riforma e dei suoi contenuti innovatori, sta creando non poca confusione 

e certamente sembra aggiungere nuovi problemi anziché risolvere quelli già presenti nelle scuole.  

La Cisl Scuola, insieme a Flc Cgil, Uil Scuola, Snals Confsal e Gilda Unams, ha  

messo a punto un documento e una scheda di sintesi in cui si affrontano le  

diverse questioni che stanno emergendo rispetto alle modalità di utilizzo  

dell'organico di potenziamento, richiamando le competenze degli organi  

collegiali e fornendo indicazioni operative anche per quanto attiene  

lo svolgimento di corrette relazioni sindacali in materia di utilizzazione del  

personale.          REPERIBILE SUL SITO www.bergamo.cislscuolalombardia.it 

"C’è un solo modo - si afferma nel documento - per limitare i danni di questo  

improvvisato modo di procedere: utilizzare l’organico aggiuntivo assegnato,  

seguendo un percorso di trasparenza e condivisione, nel solco tracciato dalla  

normativa vigente e nel rispetto delle prerogative degli organismi competenti".  

 

PRIMI ORIENTAMENTI DEL MIUR 

PER L’ELABORAZIONE DEL PTOF  
 

Con la Nota 2805 del 11/12/2015 il MIUR 

ha emanato i primi orientamenti per 

l’elaborazione del Piano Triennale 

dell’Offerta Formativa, che ogni scuola deve 

redigere entro il 15 gennaio 2016.  

Si legge che “ la finalità della nota è quella 

di fornire indicazioni e orientamenti per 

sottolineare alcuni aspetti ineludibili sui 

quali richiamare l’attenzione delle scuola 

stesse, in modo da proiettarsi in un’ottica di 

pianificazione triennale coerente con 

priorità ed obiettivi scaturiti dal 

procedimento di valutazione.” 

ANIMATORE DIGITALE:  

PROROGA AL 17 DICEMBRE  

Il MIUR, con un avviso nella sezione 

del web ministeriale, ha prorogato il 

termine per le candidature degli 

animatori digitali al 17 dicembre 

2015. La funzione per l’indicazione 

dell’animatore digitale da parte 

delle istituzioni scolastiche prevista 

per il 10 dicembre 2015 rimane 

attiva fino al 17 dicembre 2015.  Il 

Ministero ha anche pubblicato delle 

 FAQ  in esito alle diverse richieste 

pervenute dalle istituzioni 

scolastiche. 


