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IN PENSIONE DAL 1° SETTEMBRE 2016

CHI PUO’ ANDARE IN PENSIONE DAL 1° SETTEMBRE 2016 ?

Chi possiede i requisiti previsti prima del 31/12/2011 ma
che ha scelto di rimanere in servizio e chi possiede dli
attuali requisiti richiesti entro il 31/12/2016.

REQUISITI DA POSSEDERE ENTRO IL 31/12/2011

PENSIONE DI ANZIANITA:
- quota 96 sommando I'eta anagrafica e I'anzianita contributiva in
anni, mesi e giorni; avendo maturato entro il 31/12/2011

60 anni di eta e 36 anni di contribuzione, oppure

61 anni di eta e 35 anni di contribuzione.
- 40 anni di contribuzione al 31/12/2011 sia UOMINI che DONNE.
PENSIONE DI VECCHIAIA
- 61 anni di eta se donne, 65 anni di eta se uomini, unitamente al

requisito minimo di anzianita contributiva necessario: 20 anni (oppure
15 per chi era in servizio al 31/12/1992) al 31/12/2011

PRESENTAZIONE
DOMANDE ON LINE
di PENSIONE e DIMISSIONI

SCADENZA PRESENTAZIONE E REVOCA
DOMANDA DI DIMISSIONI:

22 GENNAIO 2016

LE DOMANDE DA PRODURRE SONO DUE:

1- La domanda di DIMISSIONI da produrre on line
tramite la specifica applicazione ISTANZE ON LINE
dal sito del MIUR pud essere presentata con la
consulenza Cisl Scuola presso la sede di BERGAMO (
cell. 333 1538661) o presso le altre sedi territoriali
previo appuntamento.

Chi non fosse ancora in possesso delle credenziali per
I'accesso ad ISTANZE ON LINE puo procedere alla
registrazione ed al

REQUISITI DA MATURARE ENTRO IL 31/12/2016

PENSIONE DI VECCHIAIA

- Anni 66 e mesi 7 d’eta anagrafica da compiere entro il 31/12/2016,
per UOMINI e DONNE,

unitamente a minimo 20 anni di anzianita contributiva.

PENSIONE ANTICIPATA indipendentemente dall’eta:
->DONNE: 41 anni e 10 mesi ( senza nessun arrotondamento) di
anzianita contributiva al 31/12/2016

= UOMINI: 42 anni e 10 mesi ( senza nessun arrotondamento) di
anzianita contributiva al 31/12/2016

successivo riconoscimento fisico
tramite la scuola di servizio, previa attivazione della
casella di elettronica

posta istituzionale, dal sito

www.istruzione.it

2-La domanda di PENSIONE va completata e
prodotta, sempre on line, tramite il patronato INAS
CIsL. 1l sede di BERGAMO &
contemporaneo alla consulenza fornita dalla Cisl

servizio nella

Scuola. Per il servizio nelle altre sedi INAS CISL e

o — —— bene verificare gli orari di consulenza al pubblico ed
—>DONNE con 35 anni di anzianita contributiva

unitamente a 57 anni e 3 mesi di etd da maturare entro il 31/12/2014.
(percio con data di nascita entro al 30/09/1957).

eventualmente fissare un appuntamento.
SCADENZA GIUGNO 2016

DECORRENZA DELLA PENSIONE 1° SETTEMBRE 2016

PROROGATA AL 31/12/2015

CESSAZIONI DAL SERVIZIO: UNA NOTA DI CHIARIMENTI DAL MIUR

In tema di cessazioni dal servizio il MIUR ha diramato una nota di chiarimenti che tocca i seguenti punti:
- OPZIONE DONNA: I'art. 1, comma 281, della Legge di Stabilita 2016 ne ha disposto la proroga al 31 dicembre 2015. Pertanto le
lavoratrici che possono far valere al 31 dicembre 2015 un'eta pari o superiore a 57 anni e 3 mesi e un'anzianita contributiva pari o
superiore a 35 anni, potranno conseguire il diritto a pensione a condizione che optino per la liquidazione della pensione con il calcolo
contributivo. Tali lavoratrici, per accedere alla pensione dal 1° settembre 2016, potranno presentare istanza di dimissionion
line tramite il sistema POLIS a decorrere dal 15 GENNAIO ed entro il 15 FEBBRAIO 2016.

- IV E VI SALVAGUARDIA: ['art. 1, comma 264, della legge di Stabilita 2016 ha finalmente risolto il problema di coloro che erano
titolari della quarta e sesta salvaguardia. Viene consentito al personale che ha ricevuto la certificazione dell'INPS di cessare dal
servizio, a partire dal 1° gennaio 2016, percependo la pensione dal primo giorno successivo alla risoluzione del rapporto di lavoro. Gli
interessati devono presentare la domanda di cessazione alla propria scuola in modalita cartacea al fine dell'inserimento al SIDI per la
successiva convalida. Resta comunque per loro possibile esercitare il diritto di essere collocati in pensione non immediatamente
ma con decorrenza 1° settembre 2016.

- VIl Salvaguardia: I'art. 1, comma 265, lett. d) ha aperto un'ulteriore possibilita di accedere al trattamento pensionistico, con i
requisiti "pre-Fornero"”, esclusivamente per coloro che fruiscono del congedo per I'assistenza, ex art. 42 D.lvo 151/2001 e che
perfezionino i requisiti entro il sessantesimo mese successivo alla data di entrata in vigore della legge Fornero (28 dicembre 2011).
Cosi come per le precedenti salvaguardie, le richieste della fruizione del beneficio devono essere inviate alle Direzioni Territoriali
del Lavoro entro 60 giorni dall'entrata in vigore della legge di stabilita con le procedure previste dal Decreto del Ministero del
lavoro e delle Politiche Sociali del 14 febbraio 2014 nonché da eventuali ulteriori indicazioni dello stesso ministero

da affiggere all’albo sindacale di ciascun plesso come da normativa vigente



