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da affiggere all’albo sindacale di ciascun plesso come da normativa vigente 

CISL  SCUOLA   Bergamo-Sebino B.sco 
Via Carnovali, 88/A  BERGAMO - tel. 035 324636 - fax 035 324632 - segr.tel. 035 324637   

e-mail: cislscuola_bergamo@cisl.it                                          www.cislscuolabergamo.it 

Cisl Scuola Informa SPECIALE ATA 4/03/2014  

ASSUNZIONI IN RUOLO ATA: 

FINALMENTE SBLOCCATE 
 

Finalmente sbloccate le assunzioni del personale ATA, date per imminenti 

dal MIUR già nello scorso mese di gennaio. L'ostacolo più impegnativo può 

dirsi superato dopo che il MEF ha dato il via libera al decreto da tempo 

pronto per la firma e di cui nei prossimi giorni si procederà all'attuazione.  

I sindacati sono convocati per un incontro che avrà luogo nel pomeriggio di 

mercoledì 5 marzo, per la formale comunicazione da parte del MIUR. 

Confermati i numeri, che complessivamente ammontano a 3.740 unità di 

personale. Le assunzioni, che riguardano tutti i profili dell'area ATA, 

avverranno con decorrenza giuridica dal 1° settembre 2013, pertanto gli 

interessati dovranno partecipare alle operazioni di mobilità per ottenere 

l'assegnazione della sede di titolarità. 

La Cisl Scuola esprime soddisfazione per un provvedimento che, sia pure con 

ritardo, segna un altro importante passo in direzione della stabilità del 

lavoro, obiettivo da tempo al centro della sua azione sindacale. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Termini di presentazione  delle domande di mobilità 

  Personale ATA:  dall'11 marzo al 9 aprile 2014 
 

 PUBBLICAZIONE DEI MOVIMENTI: 25 LUGLIO 2014 
 

POSIZIONI ECONOMICHE ATA :  

SI CERCA UNA SOLUZIONE 

La CISL SCUOLA sta attuando un vero e proprio pressing 
alla ricerca di soluzioni tali da assicurare  

al personale la più efficace tutela. 


